PRZEDMIOTOWY SYSTEM OCENIANIA UCZNIOW KLAS I-1li

Zasady i sposoby oceniania w klasach I-lll

Ocenianie w klasach I-lll petni funkcje kontrolng, informacyjna i motywacyjna.

Oprdcz tego ocena opisowa jest oceng klasyfikacyjna. Opis osiggniec ucznia to kontrola
spetnienia przez niego wymagan edukacyjnych, a zarazem informacja o tym dla ucznia i
rodzica. Wszystkie wymagania sg sprawdzane i oceniane na biezgco w réznych formach
aktywnosci. Stosuje sie indywidualizacje ze wzgledu na specjalne potrzeby ucznidw.
Ocena biezaca:

- odbywa sie kazdego dnia w trakcie zaje¢ szkolnych;

- polega na statym informowaniu ucznia i jego zachowaniu i postepach;

- motywuje do aktywnosci i wysitku.

Dwa razy w ciggu roku nauczyciel sporzgdza petng ocene opisowgq srédroczng i roczna.
Nauczyciel moze stosowac réwnoczesnie czgstkowe oceny wyrazone stopniem w nastepujgcej skali:
1) stopien celujacy - 6

2) stopien bardzo dobry - 5

3) stopien dobry - 4

4) stopien dostateczny - 3

5) stopien dopuszczajacy - 2

6) stopien niedostateczny —1

Dopuszczone sg ,,+" i,-".

Do ocen w stopniu moze by¢ dotgczony komentarz stowny. Stosowane sg réwniez
oceny wspierajace typu: BRAWO, SUPER, tADNIE, POCWICZ, PRACUJ WIECE] itp.

Prace pisemne sg oceniane w systemie punktowym przeliczane na oceny:

100%-98% - 6

97% -90% - 5

89% -70% -4

69% - 50% - 3

49% -30% - 2

ponizej 30% - 1

Ocenianiu podlegaja:



- wiedza i umiejetnosci z poszczegolnych edukacji
- tempo pracy

- zachowanie

Wyrdznia sie nastepujgce rodzaje edukacji:

- polonistyczng

- matematyczna

- spoteczng

- przyrodnicza

- muzyczng

- plastyczna

- techniczng

- informatyczna

- wychowanie fizyczne

Metody i narzedzia sprawdzania i oceniania osiggnie¢ ucznidow:

e ustne
e pisemne
e oparte na obserwacji

- rozmowy: swobodne, naprowadzane, kierowane

- testy i sprawdziany jednopoziomowe (kartkéwki)

- prace plastyczne

- opowiadanie, czytanie, dyktanda, inscenizacje, recytacja,

- prace pisemne (teksty z lukami, rozsypanki zdaniowe i wyrazowe, prace twoércze)
- testy ruchowe, techniczne,

- prace domowe

Narzedzia:

- testy wiadomosci i umiejetnosci

- prace plastyczno-techniczne

Sposoby dokumentowania osiggniec i postepow uczniow w klasach I-ll1
Rejestrowaniu osiggniec i postepdw ucznidw stuza:

@ zeszyty ucznidw

@ prace pisemne /dyktanda, kartkéwki, sprawdziany/

@ karty pracy



@ dzienniki zajec

@ prace plastyczno-techniczne w teczkach i na wystawach

@ semestralna i roczna ocena opisowa

Prace pisemne, karty pracy oraz prace plastyczno-techniczne przechowywane sg w teczkach
przez okres jednego semestru.

Edukacja — ocenie podlegaja:

Polonistyczna

- czytanie /réwniez ze zrozumieniem, lektury/

- wypowiedzi ustne

- recytacja

- wypowiedzi pisemne/ opowiadania, opis, list, Zzyczenia i inne/

- pisanie /przepisywanie, pisanie z pamieci i ze stuchu/

- gramatyka

Matematyczna

- liczenie /dodawanie, odejmowanie, mnozenie, dzielenie/

- rozwigzywanie i uktadanie zadan tekstowych

- umiejetnosci praktyczne

- geometria

Przyrodnicza

- wiedza i umiejetnosci objete programem oraz rozumienie poje¢ przyrodniczych.
Spoteczna

- wiedza i umiejetnosci objete programem oraz rozumienie pojeé spotecznych.
Plastyczna

- zaangazowanie, przygotowanie, wkfad pracy ucznia, estetyka
wykonanej pracy, pomystowos¢

Muzyczna

- umiejetnosci, wiedza i pojecia muzyczne, zaangazowanie i aktywnos¢ na zajeciach
Techniczna

- zaangazowanie, przygotowanie, wktad pracy ucznia, estetyka wykonanej pracy, pomystowos¢
Informatyczna

- ¢wiczenia praktyczne przy komputerze



- éwiczenia wykonywane w podreczniku

- wypowiedzi ustne

Wychowanie fizyczne

- zaangazowanie i aktywnosé ucznia na zajeciach oraz ogdlng sprawnosé ruchowg
Zachowanie

Na ocene sktadajg sie:

stosunek ucznia do nauki, kulture osobistg, zaangazowanie w zycie klasy, wypetnianie
powierzonych mu obowigzkéw,

dbatos¢ o wyglad i higiene osobistg,

przestrzeganie zasad bezpieczeristwa,

umiejetnos¢ pracy w grupie.

i na biezgco odnotowywane sg w dzienniku miarg pluséw i minusow.

Kryteria oceniania zachowania:

- wywigzuje sie z obowigzkéw ucznia, nie opuszcza zajec lekcyjnych bez usprawiedliwienia rodzicéw,
nie spdznia sie na lekcje,

- jest przygotowany do lekcji: odrabia zadania domowe, przynosi przybory szkolne, ksigzki i zeszyty,
przynosi stréj gimnastyczny,

- jest zyczliwy wobec kolegéw: chetnie udziela pomocy innym, umie wspdtpracowad w zespole,

- konflikty rozwigzuje bez przemocy fizycznej lub stownej (nie stosuje w swych wypowiedziach
wulgarnych stéw),

- wyrdznia sie wysoka kulturg osobista,

- jest wzorem do nasladowania w zachowaniu sie w stosunku do nauczyciela, personelu szkoty,
rowiesnikow,

- whasciwie zachowuje sie na imprezach szkolnych i w miejscach publicznych,
- nie niszczy mienia szkolnego, prywatnego i publicznego,

- dba o tad i porzadek w klasie, w szkole i na boisku,

- uczestniczy w szkolnych i pozaszkolnych konkursach,

- chetnie bierze udziat w pracach na rzecz klasy i szkoty,

- Wywigzuje sie z powierzonych obowigzkow,

- dba o higiene osobistg,

- nosi stréj galowy podczas uroczystosci szkolnych i patriotycznych

- whasciwie spedza przerwy miedzylekcyjne — przebywa na korytarzu, na ktérym ma zajecia, nie biega,
nie krzyczy.

W edukacji wczesnoszkolnej nie funkcjonuje nagroda semestralna w postaci wyrdznienia.



